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 06.03.2026 को आयो�जत वॉक-इन इटंर�यू का प�रणाम
RESULT OF THE WALK-IN INTERVIEW HELD ON 06.03.2026

  06.03.2026 को आयो�जत वॉक-इन इटंर�यू म� उ�मीदवार� के �दश�न के आधार पर, अनुबधं के
आधार पर पूण�का$लक/अंशका$लक सुपर 'पेश$ल'ट पद के $लए चयिनत एवं �ती+ा सूची म� शािमल उ�मीदवार�
क, सूची िन�नानुसार है:

On the basis of performance of the candidates in walk in interview held on
06.03.2026, a list of selected / waitlisted candidates for the post of Full time/ Part
time Super Specialist on contract basis is as under :

चयन सूची / Selection List

 Full Time / Part Time Super Specialist

Sr.
No.

Department Category of
Seat

Name of Selected
Candidates

Candidate
Category

1. Medical
Oncology

UR No candidates appeared ----

2. Nephrology UR Dr. Chetan Phadke (Part
Time)

UR

  

मह/वपूण�  नोट
Important Note

1. य0िप प�रणाम तयैार करने म� पूरी सावधानी बरती गई ह,ै िफर भी यिद कोई 5ुिट चूक 6यान म� आती ह,ै तो
क. रा. बी. िनगम उसे सुधारने का अ8धकार सुर8+त रखता ह।ै While every care has been taken
in preparing the result, ESI Corporation reserves the right to rectify the errors/
omissions, if any comes to its notice.

2. सभी उ�मीदवार� क, उ�मीदवारी अन8ंतम ह ैऔर उनक, यो;यता, एमसीआई पंजीकरण, एमबीबीएस &
पीजी �माणप5, अनुभव, आय,ु जा8त �माण प5, दावा िकए गए अनुभव, एनओसी आिद के समथ�न म� मूल
�माणप5� के स/यापन और जमा करने तथा िनयिु> के समय 8चिक/सा परी+ण के अधीन ह।ै सभी
उ�मीदवार� क, उ�मीदवारी अन8ंतम ह,ै बशत? िक िनयिु> �ा8धकारी क, संतुि@ तक आवAयक यो;यता,
आय,ु आर+ण, दावा िकए गए अनुभव, एनओसी आिद के समथ�न म� उनके मूल �माणप5� का स/यापन
िकया जाए।
The candidature of all candidates is PROVISIONAL and is subject to verification
and submission of original Certificates in support of their QUALIFICATION, MCI
REGISTRATION, MBBS/PG CERTIFICATES, EXPERIENCE, AGE, CASTE
certificate, experience as claimed, NOC etc. and medical examination at the time
of joining. The candidature of all the candidates is provisional subject to
verification of their Originals Certificates in support of Essential Qualifications.
Age, Reservation, Experience as claimed, NOC, etc. up to the satisfaction of
Appointing Authority.
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3. ये भBतयाँ पूण�तः संिवदा के आधार पर हE और चयिनत उ�मीदवार� का अ'पताल म� सेवा के िनयिमतीकरण
का कोई दावा नहF होगा। The recruitments are purely on Contractual basis and selected
Candidates will have no claim for regularization of the service in the Hospital.

4. पूण�का$लक िवशेषH/सुपर-िवशेषH के पद हेतु काय�काल एक वष� का होगा, �जसे अ8धकतम तीन वष� तक
बढ़ाया जा सकता है, अथवा िनयिमत िवशेषH के काय�भार Jहण करने तक, जो भी पहले हो, जब तक
अKयथा िनLद@ न िकया गया हो। सीिनयर र�ेजड�ट (SR) 3 वष� के पद हेतु काय�काल तीन वष� का होगा,
जब तक अKयथा िनLद@ न िकया गया हो। अंशका$लक िवशेषH/सुपर-िवशेषH, सीिनयर र�ेजड�ट (SR) - 1
वष� तथा 8चिक/सा अ8धकारी के पद� हेतु काय�काल एक वष� का होगा अथवा िनयिमत पदा8धकारी के
काय�भार Jहण करने तक, जो भी पहले हो, जब तक अKयथा िनLद@ न िकया गया हो। The tenure for
the post of Full-Time Specialist/Super-Specialist  shall be one year, extendable up
to a maximum of three years, or until the joining of a Regular Specialist, whichever
is earlier, unless specified otherwise. The tenure for the post of Senior Resident
(SR) - 3 Year shall be three years, unless specified otherwise. The tenure for the
posts of Part-Time Specialist/Super-Specialist, Senior Resident (SR) 1 Year, and
Medical Officer shall be one year or until the joining of the regular incumbent,
whichever is earlier, unless specified otherwise.

5. चयन उ�मीदवार� Nारा अपनी मे8डकल िफटनेस �दान करने के अधीन ह।ै The selection is subject
to the candidates providing their medical fitness.

6. यिद वह पहले से काय�रत ह,ै तो उसे िनयो>ा से �रलीOवग ऑड�र/अनाप$Q �माण प5/काय� समािR �माण
प5 �'तुत करना होगा, अKयथा उसे काय�भार Jहण करने क, अनुम8त नहF दी जाएगी और उसक,
उ�मीदवारी रS क, जा सकती ह।ै If he/she is already employed he/she should produce
Relieving Order / NO Objection Certificate / Post completion certificate from the
Employer failing which he/she will not be allowed to join, and his/her candidature
may be cancelled.

7. ओबीसी Tेणी के उ�मीदवार� को भारत सरकार Nारा िनधा��रत �ोफामा� म� नवीनतम ओबीसी �माण प5
�'तुत करना आवAयक ह।ै Candidates belonging to OBC Category are required to
submit latest OBC certificate in the prescribed pro-forma of Govt. of India.

8. िनयिु> का �'ताव आवAयकतानुसार यथा'मय जारी िकया जाएगा और यह िवHापन म� �काUशत िनयम�
और शतV तथा ह'ता+�रत िकए जाने वाले अनुबधं द'तावेज़ के अधीन होगा। Offer of appointment
will be issued as per requirement in due course and shall be subject to the terms
and conditions published in the advertisement and the agreement document to be
signed.

9. चयिनत उ�मीदवार� को िनयिु> �'ताव क, 8तUथ से 07 िदन� के भीतर काय�भार Jहण करना होगा। The
Selected Candidates needs to join duty within 07 days from the date of offer of
appointment.

10. चयिनत उ�मीदवार� को काय�भार Jहण करने से पहले 500/- Xपये के 'टा�प पेपर पर िनयम और शत� के
समझौते पर ह'ता+र करने ह�गे। Selected candidates will have to sign Agreement of
Terms & Conditions on Rs.500/- Stamp paper to be purchased by the candidate
prior to joining.

11. 39 िदन� के $लए चयिनत उ�मीदवार� को छोड़कर, सभी पद� के $लए, ईएसआई फंड खाता सं]या 1 के
प+ म� पुणे म� देय रा@̂ीयकृत बEक के 8डमांड ड̂ा`ट के मा6यम से 15,000/- Xपये क, सुर+ा जमा राUश,
काय�भार Jहण करते समय जमा करनी होगी। 39 िदन� के $लए चयिनत उ�मीदवार� के $लए सुर+ा जमा
राUश 5000/- Xपये ह।ै For all the posts, except candidates selected for 39 days, a
Security deposit of Rs. 15,000/- by way of Demand Draft drawn on nationalized
bank in favour of ESI Fund A/c. No. 1 payable at Pune has to be submitted at the
time of joining. Security deposit for the candidates selected for 39 days is
Rs.5000/-.

12. िनयिु> का �'ताव सा+ा/कार के समय िदए गए ईमेल के मा6यम से भेजा जाएगा। Offer of
appointment will be sent through email provided at the time of interview.

 
अनतं कुमार वमा� / Anant Kumar Verma

उप िनदेशक (�शासन ) / Deputy Director (Admin)
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